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Kompetenzen im Bereich Technologie und Digitalisierung

Künstliche Intelligenz

Der Einsatz künstlicher Intelligenz (KI) stärkt die Wettbewerbsfähigkeit von 
Unternehmen. KI-Systeme erlauben die Automatisierung komplexer 
Aufgaben, etwa bei der Qualitätssicherung, indem sie Produktionsfehler 
selbstständig erkennen. Experten in diesem Bereich können Systeme 
entwerfen, die in Echtzeit auf Veränderungen reagieren und Anpassungen 
vornehmen. KI-Anwendungen können so Vorhersagen entwickeln und 
strategische Entscheidungen treffen. Dies steigert sowohl die Effizienz als 
auch die Produktivität in Unternehmen.

Beispielhafte Kompetenzen, 
Fähigkeiten, Technologien und 
Wissensgebiete:
• Machine Learning
• Deep Learning
• Neuronale Netzwerke
• Datenfusion
• Data Mining
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Wie hat sich die Nachfrage nach Kompetenzen im Bereich 
künstliche Intelligenz entwickelt?
Anteil der Stellen mit Kompetenzanforderungen im Future-Skills-Cluster künstliche 
Intelligenz in Automotive-Unternehmen

Beispielhafte Berufe mit Kompetenz-
nachfrage im Future-Skills-Cluster 
künstliche Intelligenz:
• Fachinformatiker für 

Systemintegration
• Data Scientist
• Programmierer
• Machine Learning Engineer
• Softwareentwickler

+ 46,2 %
bis zum Jahr 2030

Prognostizierte Entwicklung

Gemessen am Anteil der Stellen mit Kompetenzanforderungen 
im Future-Skills-Cluster künstliche Intelligenz, die Prognose 
basiert auf den Entwicklungen in den Stellenanzeigen bis zum 
Jahr 2023 und der Einschätzungen über die Entwicklung bis zum 
Jahr 2030 von Experten und Unternehmen.
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